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EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO

PROPONENTE: CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA

CANTIDAD DE ZONAS OFERTADAS | .

De conformidad con las condiciones gue se estipulan, en los documentos del Invitacién Pablica No: CV-PC-003-2024SEN que tiene por objeto: Promover el
reconocimiento, 1aznrantia y la proteccién integral da derechos, el buen vivir y la participacién de nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio
contribuyendo a la 8tencién integral y a la construccidn e generaciones para la vida y para |a paz.Alcance: Prestar el servicio puiblico de bienestar familiar en

| juramento y de acuerdo con [o exigido en las condiciones de la invitacién plblica de Ia referencia,
de la oferta(sin sobrepasar el minimo requerido para la atencién), de acuerdo con el personal

(W /J\

pRMA: O\ \

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: \ / DANIEL AUGUSTO MANTILLA SANDGVAL

TIPO Y No. OOCUMENThbf |DENT!F|CAC|°&: / Cédula de Ciudadania No.76330647
PROPONENTE: CORPORACIGN UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA
NIT: \ 891.501.766

TELEFONO{S): 7 3127760136

DIRECCION: CALLE 5 No. 3 -85

CORREO ELECTRONICO: faso@uniautonoma.edu.co

CCIONES DE DILIGENCIAMIENTO
1. Dependiendo de las zenas ofertadas en datos de oferta, se indicara para la(s) zona(s), el total de usuarios 3 atender, y el valor calculado del Talento Humano Minimo requerido, segun fos estipulado en los manuales operativos para cada
maodalidad,

2.En las celdas de color amarillo debe registrar el numero da talemo humano residente en la zona que aferta, es importante sefialar que el formato controla que no se registre un valor superior a ki cifra de talento humano minimo
parala modalidad, segin los f

3. en la casfla denominada "Registro de Oferta Talento Humano Reskiente en ¢ Territorio de la rona” el proponente deberd registrar la cantidad deTalento Humana residente en |a zona de la oferta,

Nota: para afactos de la ponderacién, ol calculo del talente humano minimo requeride por modalidad, se realize con formuls matemética con aproximacion o la alta, $in embargo, la supervisién del contrata varificard el
cumplimients dal talento humano minimo requerido, durante la afecucién del contrato

ANEXO DETALLE POR ZONA -OFERTA TALENTO HUMANO

Talento Humano " Registro oferta talento humano  Talento humano que no reside en

Regional Zana Ofertada CUPOS ZONA
Minimo requerido residente en la zona la zona

61 1.400 66 66 0




